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SURAT KEPUTUSAN
REKTOR INSTITUT AGAMA KRISTEN NEGERI TARUTUNG
NOMOR 282 TAHUN 2023
TENTANG
PENETAPAN BUKU EODEETIK DAN TATA TERTIB MAHASISWA INSTITUT AGAMA
KRISTEN NEGERI TARUTUNG

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
REKTOR INSTITUT AGAMA KFISTEN NEGERI TARUTUNG,
Menimbang : @ bahwa Institnt Apnrea Kristen Negeri Taruing mertipaian
Perguruan Tinggl Keapamsan yang menjunjung tingsi nilai-
nmilai etika, haik dalam bidang akademik maupun non
akademik;

b. bahwa dalam rangka mempersiapkan mahasiswa menjadi
sarjana vang cerdas, pIGEE'EiIEﬂaJ. berinteeritas dan memiliki
karaliter sesuai dengan ajaran agama Kristen;

c, bahwa uniuk menjanmin  pProses ‘belajar mengsjar dan
ssluruh akuivitas akademik dan non akademik berjalan
tertib, kondusif, aman, dan disiplin sesnai dengsn norma
ahuran vang beriaku diperlukan stendar perilaku bagi
mahasiswa,

d. bahwa berdesarkan pertimbangan sshagaimana dimaksud
dalam hurf a huruf b, dan hurof ¢, perlu membentuk
Surat RKeputusan Rektor Institil Agama Kristen Negeri
Tarmutung tentang Penetapan Buku Keode Etk dan Tara
Tartib Mahasisvm Instinut Acama Kristen Negeri Tarutuing.

Mengingat : 1 Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem

Pandidikan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia

Tahun 2003 Nomor 78, tambahsn lLembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 4301);

UndangUndang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2012

tentang Pendidikan Tinggi [Lembaran Negara Tahun 2012

Nomor 138, Tambahan Lembaran Negara Respublik

Indons=sia Nomor 3336);

3. Peraturan Pemerintah Nemor 4 Tahun 2014 tentang
Panyvelenpparaart Pendidikan Tingel dan Pengslolaan
Perguruan Tineggl [Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 16, Tambahan Lembaran Negars
Republik Indonesia Nomaor 5500);

4. Paraturan Penjerifitgh Nemior 13 Tahun 20135 tentatg

Parubahatt Kedua Peraturan Pemerintalh Nomor 19 Tahun

20005 tentang Standar Nasional Pendidikan |Lembaran

Negara Republit Indonssia Tabun 2015 Nomor 45,

Tambahan Lemibaran Negara Republif Indonesia Nomor

2670y,

Peraturan Presiden Nomor 10 Tahun 2018 tentang IAKN

Tanmhing ilembaran Nepara Republik Indonesia Tatmin 2018

Nomor 20};

6. Peraturan Menteri Agamas Nomor 15 Tahun 2022 tentang
Perubahan atas Peraturan Mentori Apama Nomor 16
Tahun 201§ tentang Organicasi dan Tatae Kerjig JAKN
Tarutung:

|'|.,l-
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7. Peraturan Menteri Agama Nomor 5 Tahun 2019 Perubahan

atas Peraturan Menteri -Agama Nomer 23 Tahun 2018
tentang STATUTA IAKN Tarutang [Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 313).

8. Keputusan Menteri Agama Nomor 777 Tabun 2016 tentang

Padoman Penyusunan Kepumsan dan Instrumen Huloum
Lainnva Pada Kementerian Agamaea.

MEMUTUSKARN

Menetapkan : SURAT KEPUTUSAN EEKTOE INSTITUT AGAMA KRISTEN
NEGERI TARUTUNG TENTANG PENETAPAN BUKU KODE ETIK
DAN TATA TERTIB MAHASISWA INSTITUT AGAMA KRISTEN
NEGERI TARUTUNG.

Kezatz Mengezshkan dan menetapkan Buln Kode Etik dan Tata
Tartib Mahasizwa di Lingkungan IAKN Tarutung;

Kedus Buku Kede Etik dan Tata Tertib Mahasiswa JAEN Tarutung
diatur sepenuhnya dalam Surat Keputusan Rekior;

Ketiga : SEhJIuh biava yang diakibatkan oleh Surat Keputusan ini
dibebanian pada DIFA IAKN Taratung, dengan Nomor SP DIPA
025-05.2.552755/2022 Tangeal 17 November 2021,

Keempar : Surat Keputusan ini mulai berlaku ssjsk tanggal ditetapkan,
‘denpan ketentian apabila dikenmdian hari ternyata terdapat
kakelirnan dalam penstapan ini, akan diadakan perbaiksn
sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Tarubung
Pada tangsal 13 Maret 2023
REETOR INSTITUT AGAMA
L RISTEN HEI.}ERI
Tembuzan-
1. 7&E Barg AUAR

2_ Pars Wilsl Rekior,

3. Pama Dekan Faloiloas;

4 Para Ka Prodi;

5. Pars Fejabat Strulttursl,

£, Para Pejabat F

-

ungsional;
Subbaz Ksuangan dan SME,



Dokamen
Hode Etik dan Tats Tertih Mahasisws
Institut Agumn Eristen Begeri Tarutung

Disfukesin untuk mendopal persetujunn dan perigesahan
Rupat Senat Inutltut Ageme Kasten Neégerd Tarutung

o Tim' Penyuisum
[ 'S
(b, Harna Dewi Aritonang, M. Th ) [Herty B BN 5505, M.M.|
Disetujul dars disahloans dalum
Fapat Serp it Agama Kristen Negeri Tarutung

+ 23 Miadatiis
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- HURAT HEFUTUSA .

HEKTOR INSTITUT AGAMA HEIBETEN NEOER] TARUTUNG
N0 e TAHUR Szt
TENTAN
FEMANGEATAN TIM PERYUSUN REVISE KODE ETIK DAN TATA TERTIS MAHASISWA

IMSTITUT AGAMA KRISTEN NECERI TARUTUNG TAHUN 2022

DENUAN ALMAT TUILAM VAN MAHA K54

BERTOR INSTITUT AGAMA KRESTEN NEVERT TARLITLING,

Pty ngg . babw porfu ads pedoman g selumebe mabasmwn g IARN
Torutuny  diinm, Bersllcap,  heriingkah ok, berbaat dan
metakoanoakon tugas dalom Kebadupan sl i-han 38 Digdromgsin
fomitkil Agome Krblien Bepeel [PAKN) Tarutoey yuiingg dedasasian
b Mikelirgesn sevka miergleege g Uhvige kemelilasad dan
Kesrymbsmgan semnn dengan paadangan hidup yamg berlilo;

b, babwin podoman pebogelmuans dirmpkeid greds hural & bk Lem
dalun bentok Kogde otk dan tata ot mahanisea;

£, hatwn wng odmmnyn (eeiebit dolor limpican Surhl Keputusar
i dipanrimg cikop dan tmmpar amitll diampkst sl tim

L penyusun revisl kode ofik dan bt lerch mabaioda TAKN
Tusisupg Tahiin WY,

d, berdonarkan perttitangan sefoggaimann dimaksed dilom horad
mlr dian’ hured ¢, perd meénetapkian  Soral Eeputism | Hebor
Inatitit Agpema Kristen Megen Taraiuag teritang Petigatighatin
Tim Peoyusun Revisi Hode Eole Do, Tets Tertib: Mohoniswa
[aatatidl Apsma Kristen Negor| Tamitung Tahue JU22,

Muengimgse @ L Eindang-Unduong Nemer © 20 Tubhuo 2003 wemang Sl
Peatilifan Keabsal;

2 Undwoge Updboy  Memor 127 thhun 3912 ledbpe  Pendidilion
Tingg:

i Pprq.nim.n lf\*llnrlfmmh Namir 9 Ty.'!_].\m HILA  lentang
Venyelengpuinan Pendidiiein Thiyggl dun Pengelolnan Peppumian
Tirugg,

4. Ferumuron Pemerimah Sonor 18 Tahun 2015 Tentung ferubahan
Kedis Preatuian Pedsiniall Mpmwe . 19 Tohun 20005 Terilaw
Storwdar Nasiond] Perdid iKan |

A Pemuouran Prooodes Noroge 10 Tehun 2008 wenuing TARN
FE FLETL IS

b Perubiein Menber|  Adortn NOmos 16 Tabun 3008 lentan
Crrgarasingaan Tom Koo IARN Tarmuang,

7. Ferulurun Menien Agunu bomoe 5 Tahun 2009 Perubalun win
Peprtrnm  Meatess  Aparmil Nomee 23 Tahup 2008 Lentaang
STATUTA TAKN. Tarutisng,

R Ropuomany Meowrer Apama Nomeor. 757 Tahun 20 [0 tentang,
Pt Privsiiian Byl usao i lan Rstraien M ko Lainnya
PLifl e nenierlin Aghriis,



MEMUTUSHAN

Menetaphnn © SURAT KEPUTESAN RERTOR INSTITUT AGAMA KRISTEN NEXVER]
TARUTUNG TENTANG PENGANGEATAN TiM PENYUBUN HEVIS!
KODE ETIK DAN TATA TERTIB MAHASISWA INSTITUT AGAMA
KHISTEN NEGER TARUTUNG TAHUN 2002
Fervanmm Mengangkat  yong oamonya  iersobul  dalem Lampran Suaral
Keputusan nl sebolpl Tun Poayusun Revisd Kode Eril dan Tats
Teritih Makmdirds di IAKN Twnitung Tahun 3023,
hedua Humat  Hepumasan Ind borlako terbitong muler  jnegel yang
ditetapkan dengan Retedtian, qp-huh diketnodian hor berdago
kokelimmn  delasm Surat  Kepulusan ml, moks akon  diedokan -
perhinknn sebagnimiane mestio
Dinrmpkan di Taruiung
Pkl H:Lﬂg.al L TR v,

Tembisan |

o Pare Wadol Wokisr

& Ha Par ALLAK,

i mﬂﬂt&m 3

i Enau angan dan Bk,
5 ﬂanﬁm Tarmang

i Yong Bersanghutan



LAMPIRAN | _
SURAT KEPUTUSAN REKTOE INSTITUT AGAMA KRSTEN SEOER
TARUTUNG

NOMOR J50 TAMUN 2073 _

TENTANG. PERGANCHATAN TIM PENYUSUN BEVIS! KODE ETIK
DAN TATA TERTIE MAHABISWA INSTTTUT AGAMA KWIETEN
NEGER! TARUTUNG TAHUN 2022
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kata
pengantar

Kaml terus berbenah!
Bhalom! Horas, Ya'ahowy, Majuahijuah,
Njuahjush, Ahoy!

Fuji syitkur pads Yesus Sang Pulra Hapa,

-atas segala karunia dan pemelibaman. Nya

dalam penyertaan Roh Kudusnyatah, maka
Fode Ellk dan Tata Terdib Mahasiswa Institut
Agama Kristen Negetl Tarutung dapat diterbil-
kan. [okuman il diharspkan dapal manjad-
ikan kampus IAKN Tarulung sebagai lingkun-
gan yang ramah akadamik, serfa mangatur
slkap, periiaku dan tutur kata mahasiswall
yang sesual dengan vitra elvilas akademika
|AKN Tarutirg sebagal nsdn Shkalam.

Kami menyadan bahwa dokumen ini belumlah
sempurna, untuk itu periu ditfakukan mavisl ks
diperiukan uniuk masd yang akan datang, Se-
hubungan dengan hal lu, diharaplan samsn
dan masukan dar berbagai pihak unluk
panyempumaszn dokumon ini,

Kepads seluruh lim yang teriibal dalam pany-
usunan dokumen ini diucapkan terima Kasih,

Semoga dokumen inl dapat dipergunakan se-
hagaimana yang diharapkan.

Silangkitang, 78 Agustes 2027
Ratlye IAKN Tarulung

AM—

Frot O (1, Albdner Shagian, WS
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Pasal 1

Dalam Peraturan ini vang dimaksud dengan:

1

Lk

ol

hode Fnk vang selanmya disebut kode epk
mahasi=wa-adalah pedoman fermilis bam mahasiswa
vans ditctaplkan tekior scbagar standar bersikap,
beriindak dan berpeniakubaik di dalam maupun di
luar kampus ¥Kadanma dalam kewensngan [AKN
l.:.'l'l.]l'[i:l'EL: L

Institut  adalzh  Imstitct Asama Eristen Negen
farpunz  syang dismokmt  (AKN  Taplung
mempakanPerouran Tingm  Negen  dibawah
Kementenian  Agama  vang menvelensearakan
kematan Tr: dharma Permoman Tinos

Rektor adalah PimpumnPercuroan  Tinggy  pada
LAKN Tarotung:

Fakultas adalshUnit Pefizelola Prozram  Stodt
dilingimnozsn TARKN Tarmiuno,

Diskean adalah Pimpinan Fakultas [AXKN Tarutunge;
Dircktor Propram Pascasarana adalah  pumpinan
padd Program Program Pascasarjana,
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16.

Program Studi adalah pelaksana akademuk dalam
satu desplin tmn d bawah Fakultas dan Program
Ketuz Program Studi adalah pimpinan program
stadt:

Deszn adalah tenaoa pendidik densan tugas gtama
menjalankan tridhanma pergunian timsai:

Tenazs Kependidikan adalah pesawa dengan tugas
ttama menunjang  penvelengearaan Pendidikan
Tinggisesual mgas pokok dan fungsi;

Mahssigwa adalsh peseriz didik vang terdafiar
zocara szh pada salah satwpregram stods, bak du
pada jenang sarjana-dan Program Pascasariana)
Pelangoaran kode stk adalsh setiap tindzkan yang
peapan, dan aau perbuatan vang: berlentangan
denzan ketentuan vang dimuat dalam Kode atik
Peraturan Thsiphin, Hak dan Kewatiban Mahasisuz,
Pepegakan kode enk adalah upaya atau usahavang
dilakukan ontuk memalankan dan mensawas) agar
tidak terjady pelanzoaran kode atik;

Sanksy sdalsh hukurean vans diyatubkan kepada
mahasiswa yvang melangzar Kode-sttk Peraturan
Di=siphin. Hak dan Kewajiban Mahasiswa

datam dan di luar mane kolah:

Kzgmatan non akademuk adalah kepiatan ckatra
kurtkuler,
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@ o

Usan adaiah benmk penilaan hass) helajar melpunn
Ujtan Tengah Semester. Tjian Akhir Semester dan
tjian Skripsi Tesis dan Diserasi;

Civitas Akademika adalak satuan yans terdin dan
dosen dan mahasiswa di IAEN Tarotang;
Periculiahan adalab proses vang fterjadi dalam
perencanaan dan penvaiian maten beldjamenoagar
di Perpuruan Tineg: serta evaluasi proses dan unsur
vang terhibat

Kegiatan =kstrakurikuler adalah kegiatan diluar
kurdmlum stendar zuns memnokstkan kemampuan
dan profesionaliias mahagsiswa  vang  difandas
Fiika Mahasiswa adalah nilai-miatmeoral vang hams
dipraktekian  dalam  kehidopan  sshan-han
mahasiswa meggacy pada Hods shk Peraturan
Disiplin,  porma. ‘agama, dan sosisldi tenzah




14
> [

| .
i1

57

Pacsal 2

Kode: Etik desuson  dengan maksod menjads
doman basl mahasiswd dalam bersikap, berkatz
dan berpenlaku di kampu: dan dalsm kehidupan
scharr-han diteneah masyarakat selams menempuh
pendidikan.
Tuwman disusung dan diberlakukaneya kode entk um
adalah agar tercipda suasans vang kendosif bam
tetlaksananyd Tnn Dharmia Perooruan  Tinesi
terpeliharanya nama bak Institus; dan tervwojodnya
nhuzan vapg cerdss.  benntegntas,  dsplin
kompetni professional dan relimis,




BAB Il

MANFAAT

Pazal 3

AManfaat hode Edqk adalah:

| Tersedianva pedomat terfplistentane hak dan
kewantan, larangan, pelangzaran dan sanks: vans
berlzkubam mahssiswa,

2 Terouomdnyva mahesiens vang bennteontas. sopan

disiplin,  komipensif  salimg  menchargar, dan

memihkn kacakter knshan:

Terjalmnya  hubumoan  hammonis  dan  salmg

mengharom antara mahasswa, tenzgz pendudilk

tenaga kependidikan  sarta  masvarakat pada

g3 THET] 1

4. Terwuomidova penegalan persturan dan keteriiban
darmi tercapamya viss dan misg

Land




BAB IV

HAK &
KEWAJIBAN

{IRTRLE]
Pk 77 et

R

Pazal 4

Aabasiswa IAKN Tarummg memilili hak:

1

-
I

Lk

Memperoleh lavanan skademmk dan non akademik:
Mengzunskan dan mengembanckan  kebebazan
mimbar akademik sscara bertansouns awab sesum
aspirast kevlmwannya denean juar, berprkar tlensh
mefigharga pendapat orang i ddn tidak semata-
mats unink kepentmean pribadi atay solonzan;
Alenopumakan fasthias TAKN Tamtme dalam
kematan akadesmk dan eorganisast kemzhasiswaan
szcara bertangoungijawab sssmal ketentuan vang
berlaky

Menvampaikan  pendapat  usul  ataw  knbk
konstruktf secara sanfun sesud nornmasagama dan
Mentzah hukum dan Peratwran vans berlakusscars
bettanzouncjawab:;

Ikot serma dalam kegiatan kemshssidwaan vang
dizelenooarzkan oleh  civitas akademika  sesua
dengan ketentuan yang beérlakn;

AMe=mperolch kesempatan e adt
penzurusOrzanisasy Remahasiswazn zt3u




@ e
kepsnitizan dalam  kematan yang dilaksanakan
Orzanstas: Kemahassswaan vang ada sesum dengan
ketentuan vang betlzk,

§ Memperoleh beasiewa dan  pensharpaan  atas
prestasinya sesuar dengan ketentuan vang berlaku;

8 Manrelesaikan studi sssuat denizan kstentuan vang
barlaly,

10 Mensondurkan diri sebaga: mahasiswa

Mahasiswa TAKN Tarutung memiliki kewajiban:

!  Benman kepzda Allah Bape Analdiva Yesus

Kristus dan Roh Eudus,

Setia dan tast kepada NKRI  Pancasils dan

Undang- Undang Da=ar 1943,

Benbadsh dan menjalankan sjaran acama Knisten,

Menjags martabat dan nama batk [TAEN Tarvtung:

Memelihara sarana dan prasatana,

Berperan  aktif  dalam  miemiaza  kebersthan

ketertiban dan Eeamanan kampus:

7. Memennhn kewapban akademk adpumistrast dan
kendnoan sesuai kefentitan vans berlaky,

§ Menjunjung unzzi kebebasan akademik  yakm
menvampatkan pkian  dan pendapat di dalam
kampus maupuon forom akademik lamnva secara
bertanggunorawab, samiun, berplor dmish dan
1931131 NOTMA ATAMA-

0. DBersstkap hormat sopan. dan sammun terhadap
pimpinan desen ensea kependidikan dan sssama
mahzsieng,

1.4

L TR J—- Lak




@

10, Derpakaan sopan, rap dan sesuat ketentuan vang
telah ditetapkan:

11 Memelifisra relasi scsial dengan baik di dajam
kampus dan di luar kampus;,

12, Memamhy mentaatl peramrandan perundans-
uridangan vang ditetapkan oleh petiermtah
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BABY

STANDAR
PERILAKU

Pazal 5

Standar Perilaku dalam Rusngan Kuliah,

Laboratorium, dan Swidio adalah:

1 Hadw repat wakt, atan sebelum  kemstan
perkailiabian dinlsr;

2 Perkubaban diawali dan diskhin dengan 1badah
sngkat

3. DBerpakaan rapy sopandan sespa dengan nefma
vanz berlaku

4 Tidok merokok dt Imokungan kampus;

3. Menghormat mahasiswa lamn dan menghindan kal-

hal vang dapat menorancon ketenangan kegiatan
petkuliahan pembelaarin

0. Menvampaikan pendapat atau membaniab pendapat

secara samu

Tidak menceivarkan kata-kata vang tidak pantas

Hay dapat menvakit ofang lam;

8. Jur dan tdak melakukan tndakan mampulas:
administrast

0 Menghindan tmedakan vane dapat menmmbillan
kahoya selama di meansan ¥uoloh faboratormm. dan
stuchio,
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14

LRI
P [T]

0. Nlenjaza keterttben, kebersthan, keamanan, dan
k=hondusiian d1 ingkuncan kampus;

Menjaza dan memelihiars fasilitas sarans dan

prasarana roangan kelss laboratoium studio;
Dhlarang menundahkan Barang Milik Negara
(BNN) myventaris kampss fanpa- persstonan prhak
berwenang,

Tidak diperkenankan membawa sengats taram di
lingkungan kampus.

Tidak diperkenankan membasa memaka dan
mengedarkan Natkoba Miras, dan sejenisnva

Pasal &6

Standar Perilaku dalam Pengerjaan Tugas, Laporan
Penelitian Skripsi Tesis. dan Disertasi  adalah
sebagai berikut:

1

| od

Menjuninhg etika ilmiah dalam penulisan
tugas, sknpsitesisdisenas; sesual denpan kaidsh
dan tata cara penulisan Karvs (ouah vans berlaky;
Jupme  dan  nhdak  melakokan  plamat afan
mempergunalan twoas karva mahastswa lam untuk
keuntungan pobad: atau kelompok  (dibuktikan
denzan tinskar smmularitas maksmal 30% melaln
hasil cek mrminm),

Mengikuti preses bimbingan sknpsi maximal 30%;
tesis maximal 25%. dan disertast maxmmal 20%
denzan  berakap osopan dan  hormat  dalam
hﬂkﬂ[ﬂlm.lkﬂa.l.,

Alenyerahlean mgaslaporan tepat waky;
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Tidak menpanpkan atau memben mmbalan dalam
bemuk dan nania apapun detgan
Tidak memalsukar data. nilay dan tandz tanoan

pembimbing  pensugr atau pthak berwewepans

Pausal 7

Standar dalam mengikuti ujian adalah sebagai
berikut:

i

ki

i

Telah menvelessailkan  kewapban adminssfrasi
akademuk dan keuasngan schagamang deatur dalam
buku perdoman fakulias prodi masing-masing,
Mematubi tata tertib utian vang telah ditetapkan;
Tidak mengranesy mahasiswa lan yang sedang
menetkot wyian;

Menjags ketertiban, kebersilian, kstenangan, dan
kenvamanan manganselama ujian berlanssung;
Tidak memanjikan dan atau memberkan pang atay
fasihitas lainmya Kepada dosen ‘atay pihak terterdy
dengan maksud mempensaroh: proses dan haul

Hjian

Pazal 8

Standar perilakn hubumean antara Mahasiswa
dengan Dosen, sebagai berikun:

1

Menghormats semiua dosen tappa adanya
diskrimimnas: ras, sukn, golongan, dan agama batk 4y
dalammangun di fuar kampus,

1
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Bersikap myur.-sopan, dan santun dalam bermteraks:
dengan dosen batk &1 dalammappun  diduar

kampizs,

Menghindar perbuatan atau hal-hal  vane dapat
meruotkan nama  bak'martabat  dosen  dan
keluarganya,

Tidak diperkenakan menvebarkan mfonmasy yvang
belum tenty kebénarannya (hoaks) mengena; desen,
Tidak menjanukan aran membenkan sepumlah vang
atay fasilitas lainnya kepada dosen dencan tujuan
unituk mempengaraht penilaian dosen o
Aenghargai dan menghommat pemslaan dessn
seseal dengan ketenivan vang beylako

Tidak meiakukan ancaman sscara verbal manpun
non verbal terhadap desen

Bekerrasama denzan dosen dalam reescapal tujuan
pembelajaran dan pensembancan ilmu peneetahuan
dan teknolosi scbamimana ditetapksn  dalam
Rencana Pembelaaran Semester (RPS) setiap mota
kuhah:

Menczunakan  tatscara  vame  balkk  dan
bertangounoiawab  apabila hendak  mencajukan
keberatan atas sikap dan pemlatan dosen kepada
Mematuly peniniah dan peiunjuk dosen sépanjans
hdak bertentangsn dengan nomma lukum vang
berlaku;

Tudak diperbolebkan meénjalin hobungsn Zsmara
dengan dosen vang sudah berkeluarsa (menikah)
dan atay hubunsgan sejems.

1z



@ o
Paszal 9

Standar Perilaku dalam Eﬂl}lmgﬂn anfar Sesama
Alahasiswa:

SN}

10.
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Berzanl dengan semua mahasivz tanpa adanya
digkrimunas; SARA bailk di dalam maupun di luar
TAKN Targins,

Saling telonz menclens dan mengasih: sespa
dengan kebenoran firman Tuhan,

Berzikap sopandan santin dalam bennteraks atan
berkomumbasy

Bekerjasama dalam proses pembelajaran dan dalam
memperoleh prestasi

Menghindari perbuatan aizn hal-hal  vang dapat
mienvakil 23y merumkan mahasisws lam:

Tidak manyvebarluaskan mformas) vang belum tenty
kebenarannva

Saling mengingatkan dan menasshan untuk tuian
kebhailan:

Menghormath  perbedaan  pendapat depgan
malkasiswa lam! '
Menshargzai hael karya mahestswa lan dan tidak
merendahkannya;

Tidak mepgmangy mahasiwa lamn vang sedang
mengikuti kegaatan belajar-mengajar,

Tidak melakukan kekerasan fiok maupun non fisik
versal maupun pop. verbal terhadap sesama
mahasiswa;

Tidak mengajak atay mempenoarim
mahasiswa masvarakat  lam untuk  melakokan

13
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tndakan atau perbuatan vang bertentangan dengan
hukum ataw aturan vang berlaky;

13 Tidak melakukan huburean seks di loar nikah:

14 Bersamasama meniaos nama batk [AKN Tarpmns

Paszal 10

Standar Perilakn  dalam Hubungan antara

Mahasiswa dan Tenaga Kependidikan:

1. Menshormah semua tenaga kependidikan tanpa

aianya diskriminasy SARA baik & dalam aupun di

luar kamipus;

Besikap sopan santun dan hormat dalam menunta

|avatian,

3. Tidak menjanjikar stau membenkan uang 3tEu
imbalan fertenty untuk mendapatkon periakuan
Istimewa  dtau umuk  ksunmnegan pabadi atan
solongan,

4. Tidsk melakukan ancaman batk secars verbal dan
non 1’erh:alkepada']'anaga-i{£ptﬂdadikan;

5 Tidak menvebaripaskan informasi belum tentu
kebenarannva meneena tenasa kepandidiban
kepada pihak lam;

6. Tidak mengaiak atan mempensamh  tenasa
kependidikan untuk melakuksn tundakan nudak
terpuit vang henenfanean dengan norma hukum dan
norma lamnnya vang dapal mencoreng nama batk
TAKN Targtung:

7. Menozunakan  tatscara vane  bak  dan
bertangounoiawab  apabila  hendak  mercaukan

(KN ]
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keberatan atas sikap tenaga kependidiban kepada
pumpinannya;

Mematohi  petintah  dan  petunjuk  tenzea
kependidikan sepamiane tidak banentanoan densan
norma hukum vang berlakuy;

Dilaranc mentaiin hubunean asmara denvan tenzca
kependidikan +yang sudah memkah dan ztau
hubungan ssjenis.

10. Dnlaranz melakukan hubungan seks di lnar nikah

Pasal 11
Strandar Perilakm dalam  Hubungan antara
Mahasiswa dan Masvarakat :
1 Mgznjunjung tingzi ailai-nilai Keistidni visi dan misi

1.4

|

IAKN Tamtunsseria mengntamakan bidop takot
akan Tuhan

Manjununs tingor toleranst dan semangat parsatoan
serta kesanian dalam keberasaman:

Berzanl dengan baik, sopan, santun dan ersikap
ramah:

Menghormati zsmus  |2pisan  masyarakat tEnpa
disknmimasy SARA bak di dalam mavpun di luar
ampus,

Ikuwt serta mencipiakan  ketertban  keamanan
Menjaga nama bak TAKN Tarutunc di masrarakat
Berperan dalam 2kt somal uoiuk membantu
masvarakat vang miengalami  Kesolitan  sesuat
dengan kemampian dan ilmu pénesishuan yans
demlile

15
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Aienohindar: perbuatan atag tndakan vang
melanggar noma sosial dan adar  stiadat
masvarakat sstemipat,

Meneikuti peraturan vanz berlaku di masvarakat
tempat domusth: (kost);

Tidak melakukan tindakan provokant vano dapat
mepimbulkan Kerbotand: tengah masvarakat,
Mengharpai milarnilai kearifan lokal dan adat
1stiadat daerah setempat

Pasal 12

Standar Perilaku dalam Kegiatan Pengembangan
Organisasi:

-

Ldi

Menjunivme tingp: pilai-nilat Keknstenan,
Alencembangkan kKegiatan-kegiatan vang
mendokune  tercapamya wist dan mast JARKN
Tarohing;

Keteribatan mahasiswa dalam organisasi eksternal
udak  menggangu  keberlangsungan  kegiatan
orzanisasi internal (Qrzanisasi ekstertal dilarans
memotort dan memprovokas: mahasiswa melakulan
tmdak  kekeérasan, | menyumpang, memnsak,
menezangy keteruban umium).

Mshasiswa nudak diperkenanksn terlibal dalam
argameas; terfarang;

Menggunakan kebebasan mumbar akadepuk dan
otonomil  berorgatiisasy sesidl densan  Ketentban
yang berlaku: '

Memaca sopan santun dalam perweatan dan totur
kata dalam s=tiap kematan:

18
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Aienghargs mulai-piiar keonfan local dan adat
1ztiadat daerah setempal
Menghareai perbedaan pendapat dengan anf dan
biiaksana,
Bertapgmunmawab atas  sefiap  kematan  vang
dilaksanakan
Peka terhadsp masalah-masalah  kemasyarakatan
dan bemupava membertkan kontribos: posinf
Menghindarkan din dan psrbeatan vang dapat
mermsak nama baik TAKN Tanmung:
Tidak anarkis, merusak dan mengzangoy ketermnban
I,
Berkomutnien dan  taat  kepada heokum  dan
peratuanvang berlako di tengah miasvarakat

Pazal 13

Standar Busana dan Penampilan bagi Mahasiswa
IAKN Tarumng dalam Lavanan Akademik. yaitu:

L

Bagi Mahasiswa Laki-laki

a) Memaksiham model kemeja

b) Memaka; celana paniane déngan pols standar
(keper, kafun, tssn, wei), kecvali jeans;

¢) Memaka: sepatu ‘dan tidak diperkenankan
menggunakan sandal ke roangan kuliah atau
memints pelavanan administrasi selama jam
kantor, kermwall <vamg secara @medss
menchamgkan demikian

d) Berambut rapi, maksimal panjangnyz 5 cm
dan tudak doavamar

g) Tidak memaks aksesons vang berlebihan

17
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Bagi Mahasiswa Perempuan
a2} Memaka: baju model kemesa
b} Memakai rokdi bawah lutet minimal 10 om:;
¢} Tidak diperkenankan mémakai pakaian vanz
terlalu kestal transparan sehingsa
menampilkan bentuk atau bagian tubuh secarz
d) Tidask diperkenankan memakai sandal ke
ruangan  kubah  atan meannta  pefavanan
administrasi selama jam kantor, kecuali secara
Berambut rapi dan tidak diwamas;

g}
f) Twak mencwmakan pethiasan  secara
Pasal 14
Standar Perilalw Mahasiswa dalam Pearzaulan
sebazal berikut:
1. Mdenshormat oranc lan tanpa adanva diskrmunas

i

SARA;

Membudavakan senyum, sapa szlam, dan sopan
saniun (33,

Tidak diperkenankan iduptinegal bersama lawan
jenis dalam satu kamar, kecuali bagl pasatipan vang
sndah mentkatvang dibuktikan denzan akie nikah,
Nahasswa vapsz  terhibal  dalam  hobungan
berpacaran wajib menjusjung tineei nilai-nilal
Kekristenan, memaga nomma sosial dan norma
lamnya:

18
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Bam mohasiswa yang  bermaksnd ook
melangsungkan penukahan dapat diben mnbila
sudah mendapal  persstuiuan crans e
betkonsultas, dan membentahnkan secara termhbs
kepada dosen PA Ketua Program Studytetapthukan
katena harml d1 fuar nikaly
Menjaghi penlakn ameral dan asusila
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Pazal 15

Pelanggaran Ringan

Terhadap Kesiatan Akademik Non-Akademik:

1

A

L

Tidak  hadr mengkuh  segals kematan
dkademik non akadenuk zesusr dengan kefeninan
vanz berlaku;

Tidak mengkut semiva kesiatan pemibinaan robam
seperti ibadsh pagi sebeium kulish dan kebaktian
bersama Tang diselenooarakan oleh
prods fakpltas instint:

Tidak kadw mengikuti segala kesg:atan kelompok
PA sesuai dengan jadwal vang ditetapkan

Tidak menvershkan surat laporan  kegsatan
pelavanan’keterhibatan dalam pelavapan kematan
gercia lembaca kemasyarakatan  sesual deogan
Estentuan vang berlalm

Tidak mengenakan pakaian vang rapy dan sopan di
ingkuncan kampuos sesual deppan ketentuan vang
berlaky,

Tdak mencembaliban perafatan vang dignnakan
pada tempat semula;

0
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Tidak mengenakan sepatu di mugngan kuliah dan
pada saat mementa lavanan akademmk’ admunistrast
Berambut sondrogp {tidak lebih dari 5 cm),
‘u[emhuaﬂ.g sampah stmh:mm_an,

Pazal 16
Pelangzaran Sedang
Menvanglat Sarana dan Prasarana
a  Mempergunakansarana prasarana secara tidak
sih dan tidak bertafigoungjavealb,
b. Memsak, menghilangkan  dan tidak
meneembalikan pads waktn vang (elsh
dieetapkan.

AMenyvanghut Lingkungan/Kebersihan

3 Mensak hmpkunsan  kampus  seperh
mencorel-coret dinding den - sedung,

b Merokok di hnskunean kampus.

Terhadap sesama Mahasiswa

3 Melakgkan  perkelshian  mencideran
meiecchkan sesama mahastswa:

b Melskukan  kekerasan  verhal rasis.
perundimoan (Sulfyig),

g Mlencun, merpsak  memumbkan  sgsama
mahasiswa

d. Menyebar iy vamz  tidak  dapat
dipertangzungiawahkan (hoaks);

e Provokast vang mengalohatkan orang lam
dirgeikan Keberatan.

1
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Terhadap Dosen dan Tenaga Kependidikan

- B

Melakukan kemumbkas: yang tdak sopan batk
secara lanssung maupon tidak lanssuns,
Nfelakukan oratifikas: |
Menvebar 1suatau heaks tentang dosen dan
tenasa kependidiian

Lingkungan Masvarakat

= B

b.

Melanooar tatatian dan norma yans berlaku di
masvarakat

Melangzar ehka pérgaulan vang berlaku di
masvarakar '

Fasal 17
Pelangparan Berat

Alenvangkur Institusi

a

b

f

Menvalzheunakan nama lambang: dan segala
simbol resmi TAKN Tarpiune,

Memalsukan dan  atsy  menvalahsunakan
admimstrast atan dolomen TAKN Tarutuns:
Meizkukan pencemaran nama bak IAKN
Taruiung,

Mhetakukan tmdak keommal:

Mengkonsumsi menzedar Narkoba Miras, dan
LEjEnisnya;

Melakyukan perjudian

Terhadap Dosen dan Tenaga Kependidikan
a Menvampaikan sspirast denigan Eeketasai;

b

Berlakn kasacmidak sopan,  meiecehkan
membanekane menghina mempenganih

232
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crang lain untuk membenci desen dan tenaga
k=pendidikan:

¢ Menoancam dan atau menvormh'membujuk

' crane lain untok melakukan sesuany perbustan
vang sifatoyva melawan dosen dap tenmaga
kependidilcan di dalam mavupun fuar kanipes,

d. Menvampaikan uiaran kebencian

2 Menyebarkan berita bohong (hoaks),

f Merekam pembicaraan dan meyebarkannva
t=npa Fin yang dapat merigikan pembicars;

g Terbokt memalsukan tandatanoan data. mila
dan dokumen Jaimya

Terhadap Lawan Jenis

2 Melakukan perbuatan amoral pelecehan
seisual dh dalam dan dunar kampos.

b. Tinzgal satu kest denssn lawsn jemis tanpa
ihw'bapak kow{induk semang);

¢ Membawz lawan jents ke kamar kost

d  Mlelangsungkan permikahan fanps persetujuan
orang tua dan pembentabntan kepada dosen
PA dan Kaprodi;

e Mahmiswz vang hamil & lpar mbksh
kehnlangan hak status sebagar mabasiswa;

f Merusak rumsh tanesa orans lain

Terhadap Sesama Jenis

a- Nelakukan perbuatan amoral dan pelecehan
seksual’

b, Terlibat hubungan berpacaran dan petkarwinan

SELAMS [ETE,
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Terhadap Sesama Mahasiswa

A

L= L

Meniprovokast dan meneajak secara langsung
mauplin tidak lanosune  ontuk  membust
kezaduhan  keomaran vang mengzangou
kondosivitas kampus:

NMziakvkan perundungan (bulving),
Menyebarkan berita bohang (hoaks),
Mengancam dan melakntkan kekerasan secara
verbal dan non verbal:

Mendeokunsentacikan dan menvebariuaskan
videe asusila;

Metakukan pemerasan.
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BAB VI

PENEGAKAN
KODE ETIK

Pa=zal 18

fode Tuk wanb disesialisasikan kepadz =lumh
ahgsievia pada sehiap tahun ajaran bars;
Sostalisan  dapat  dulakukan  melahy kegratan
Pepcenalan Kehidupan Kampus Mahasiswa Bim
(PEEMB), Imsiasy Program Stodi Kegiafan
Perasehat Akadermuk (PA), Kuoliah Upmim ataypun
kematan lamnya Sosalisast dapat dilakukan
mejalul Website [AKN Tarufung dan medis lamnva
yang dianggap efekhifl’
Dimpinar: Fakuitas: Program Pascasanana dan
Program Studt berfanemumeiawad untuk
mentosialisasikan Xode Enk Pershiran Disiphn
Hak dan Kewapbanhiahasiswes;
Sivitas  akadenuka dan  temaga  kependidikan
berkewzjiban  untuk  mencegsh  terjadinva
pelanggaran Kode Etik Peraturan Dismbing Hak dan
Kewanbanvishasiswa;
Stvrtas  dkadesuks dan  temasa:  kependuhikan
berkewgjiban meiaporkan scliap pelanoparan Kods
Tk dan Peraturan Dhsiplin Kemahasisicaan




¢

§. Pepegakan Kode Euk, Peraturan Disipling, Hak dan
Kewapban Mahasiswa diawasi eleh Pimpman
Institat. Fakultas Program Studi, dosen. mahasiswa

=

EIE
=
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BAB Vill
PROSEDUR
PELAPORAN,
PENANGANAN
PELANGGARAN

KODE ETIK,
PERATURAN

Buagian Perfama DISIPLIN, HAK
Prosedur Pelaporan Dugaan & KEWAJIBAN
Priangsaran MAHASISWA

Pazal 19

Dhigaan pelanogsran Rode Ehk. Peratizan Disipling
Hak dan KewapbanMizhasswadapat dilaporkan
kepadaketys Prosram Stod: vang  diteruskan
Yzpada Diskon atap Dhrekiur Program Pascasanana
Dielean atau Dyeldor Program Pascasanana dapat
meneruskan laporan dueaan pelanggaran terhadap
Kode: Ettk  Peraturan Disiplinn  Hak dan
RewaphanMiahasswa kepada Rektor

ir
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Bagian Kedua
Prosedur Penanganan Dugaan Pelanggaran

di Tinghar Fakultas'Program Pascasarjana

Pasal 20
Pelanggaran Ringan

Delan  atsyn  Doektur  Pascearjana  dapat
mendelegaskon penanganan: dugasn pelangraran Kode
Etik, Peraturan Disiplm, Hak dan KewanpbanMahasiswa
vang termasuk dalam kategor) peiancparan nngan untok
diangam & tingkat Progam Studi dengan mebibation
Dasen Penaschat Aksdemuk (PA) sstelah mela.'lm
Serits Acars Pemeriksasn (BAP) vanz dﬂmﬂzﬁmm
oleh mahasiswa yang bemsangkutan, Dossn PA dan
Kaprodi.

Pasal 21
Pelangsaran Sedang
1  DekanDirsktyr Program  Paseasariand dapat
membentuk  Kelompok Heéna  (Pokia)  untuk
menangan  pelanggaran Kode Euk. Peraturan
Disiplin. Hak dan Kevwajiban Mahasiswa:
Kelompok Kenavang dibemiuk  terdin dan
perwakilsn pumpinan Fakultas Program
Pascasaniana, desen program studi, dosen PAdan
tenaga kependidikan vane ditunjuk,
3, DekanDirektur Program Pascasarjana menyerahkan
bulti-bukty awal (hasid m‘-ﬁngam} berdasarkan
penzaduan  dugaan  pelansgaran Kode Euk

[
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Peraturan Dhsiplin. Hak dan Eeswanban Mahasszwa
vang telak diterima dan Kelompek Kena:
Kelompok Keria melakukan analisis awal untok
ditindakianjun berdasarkan ketersedian bukte-bukts;
Apabila bokt-bukt -awal tidak memaday untok
dyadikan bukth salwh maks Kelompok Eena
mengembalikan  berkas kepadz pihak  Pelspor
dizertan keteranpgan bahwa pengaduan tidak diserta
bukti-buldi vane memadai;

Bilamana hasil analisis yanz dilakukan  oleh
Kelonipok Kena menymmpulkan pencaduan lavak
ditindaklanmut, maks sclanjutnya Kelompok Ketja
vang  dibentuk  DekanDirektur  Program
Pascasarjanz memanggil phak  terlaper  ontuk
ditbertaby bahwa vang bersapghuotan diduga telah
meizkukan pelanesaran Kode Etik Peoratuian
Dhiaplin Hak dan KewaitbanMahasiswa Terlapor
juga diber; ahy untuk menviepkan pembelaon
secara termls;

Kelompok Keria mempelajari berkas pembelaan
tertolic dan terlapor dan dapat meminta penjelzsan
tentang herkas pembelaanyva;

Kelompok Kerja mempunyat kewenancan untuk
memangail pithak-pihak vano terkait dan memints
data. bukt dan mirmas: atas dppaan tenadmya
pelangparan;

Berdasarkan bukti-tukti vang ada Kelompek Kena
mengadakan  rapat unmk  melakulen  anabss
lanjutan:

29
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Apahils hasil rapat Relompek Keagz menynmpulkan
bahwa benar telah tegadi pelanggaran. maka
Kelompok Keria menvampaiksn hasil analisis
pelangoaran Kede Etik, Peraturan Desiphn, Hak dan
Kewanban Mahasiswa kepada Dekan  Desktur
Program Pascasarjana disertm zanks) vans
sepatutma

Kelompok Ketjz waith membuat Laporan Berita
Acara Pemenksaan (BAPY

Buogian Ketiga

Prosedur Penanganan Dugaan Pelanggaran
vang tidak dapot ditangani

di Tinghar Fakultas'Program Pascasarfana

la

Paszal 22
Pelangoaran Berar

Jikz penaneanan duzaan pelangsaran Kode Enk
Peramran Disiphn. Hak dan Eewanban Mahasswa
tidak terselasaikan i tnokat FakultazProgram
Pascasanana maka Réktor membentuk tim khusos
pnnik menanoan; dugaan pelanggaran dmmaksud,
Tim khusus vans dibemuk oleh Rakior terdin dan
Pérwskilan Pimpinan Institat,  FakuoltasProeram
Pascasarjana Satuan Pengawas Internal (SPD [AKN
Tamtung dan Tenaga Kependidikan vang dinnpul:
Tim khosps melskokan  analiss awal  untok
ditndabianmt berdasarkan ketersedian bukts-bukty,
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Apabila bpkt-bukt ausl tdak memadar untok
dyadikan ‘bukn salmh maka Tmm khuosus
metigembalikan berkas kepada pihak vano mengadu
disertai keteranoan bahwa pencadian tidak disertei
bukar-bukty vang memadal;

Bilamana hasil ‘analisis vang dilakpkan oleh Tim
ditindakianjuti. maks selanfutnva Tim  Khusus
memangzl Terlapor untuk dibertabn balwa vang
bersangkutan diduga telah melakukan pelangzaran
Kode itk Peatwran Dhisspln Hak dan
RewanbanMahasiswa Pihak Tedapor juea diben
tabip unink menyiapkan pembelaan secara tertulis:
Tim khusus mempeiaian berkss pembeizan terfulis
dan terlapor dan dapat memintz peniclasan Entans
berkas pembeiaanya;

Tim khusgs mempunyal  kewenangan untuk
memanel pihak-pihak vanc terkait dan memints
data, buktidan informas: atas dogean tegadinya
pelangearan;

Apabils hasi]l m@pat Tim kimsus menvimpullan
bahywa benar tzlah terjadi pelsnooaran. maka Tim
khusmse  menvampatkan hasil  pepangzpan
pelansoaran Kode Etk, Peraturan Disiplin Hak dan
KewaithbanMahasiswa kepada Rekior duserfad sanksi
vang sepatutnyz dpamubkan kepada: rerlapomntuk
dittndaklaniun:

Tm Ehusus vwanb membuat Benta Acars
Pemenkzaan (BAP).

ar



BAB IX

PROSEDUR

PELAKSANAAN
& PENETAPAN
SANKSI

Pasal 23

Pelaksanaan dan Penetapan sanks: kepada
mahasiswz  vang werbuktl melakuksn  pelancoamn
tethadap Kede Enk  Peraturan Disipling Hak dan
Reuanbanhdahasisivs ontuk  kategonn nngan  dapat
dilaksanaban pada tnckat Prosram Studs oieh Ketua
Program  Smdi dan mebbatkan Dosen Pepasshat
Albademik setelah melalng psrumbangan tertenty dengan
memperhatikan Kode Euk Peraturan Disiplin. Hak dan
Kevwanban Mahasiawa

Pasal 24
1 Pelaksanaan dan penciapan sanks) sebaoamans
dimaksid dalamKode Tuk Persturan Disipling Hak
dan Eewanbanhiahasiswa [ARN tarotungdilskukan
oleh Kelompok Kera Pelaksana Penegakan Kode
Eiik Peraturan Disipling Hak dan
RewaibanMishasiswa berdasskan hasil analiws
Kelomipok Kergz vang dibentok oleh Dekan untuk

I
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tmokar Fakultas atou Tom Khusus vang dibepmlk
Rektor untuk tingkat Institut:

Kelompok Kerja Peneodkan Kods Enk Peraturan
Dusiplin Hake dan KewaiibanMahssiewa di nnzkat
Fakuoltas adalah Dekan, Wakil Dekan [ Estoa
Program Studi, Dosen Pembunbmmg Aksdenuk dan
Tenaga Kependudikan vano dienyuk

Kelompok Kerja Pelaksama Pensoakan Kode Etik
Peraturan Disspling Hak dan EswapbanMahasiswa
padd Program Program PascEsariana  2dalah
Direktur Program Pascasariana, Wakil Direkiur
Program Pascasarjana. Ketua Program Stmudi, Dosen
Pemaschat Akademik dan Tensga Kependidikan
yang ditumyuk,

Tin khususPelaksana Penegakan Xods Enk
Peraturan Distplin. Hak dan KewapbanMahasiswa
di tingkat Inmstitot adalah Reltor, Dékan Kotus
Program Studi, Dosen Penssehat Akademik, dan
Tenaga Rependidikan yang drunjuk

Penstapan sanks: terhadap mahasiswa vang terbuktl
mefabatkan  pelanpoaran Kode' FEtik Persturan
Disiplin, Hak dan KsvajibanMahastswa dilskukan
meialur udang terutupoleh Eelompok Kenaz atan
Tim kbusus Pelaksana Penéoakan Kode Enk dan
Porsturan  Dusiplin  Hemahsstswaan  densan
menghasilkan Benta Acgra Pemenkzaan (BAP);
Sanks1 vasg dnetapkan olsh Kelompok Kena atan
Tim Khusus Pelaksana Penegakan Kode Enk
Pergiuran Disiplin. Hak dan KewabanMahasizws




berdasarkan sidang tertutup dinyatakan dengan sarat
tertults;

7 m=n pafusan sanksi oleh Kelompok Kerfa 2tan
Tim Ehuosus Pelaksana Penesskan Kode Enk
diterikan kepada mahasiswa vang secara sah
terbukh melanogasr Kode Etilk Peramran Disiphin
Hak dan KewajibanMahasiswa atau melalys Dozen
Perneshat Akademik

8. Sanks: dapat berlaku surut dencan pembatalan
kegiatan akadémik pada semester berjalan dan
berlzku seiak tangoal surat dikehiarkan:

9, Paloksanaan dan penstapan sanks: dilzporkan dalam
Berita Acara Pemeniksaan (BAP) vang diserahkan
kepada Dekan dan diembuskan kepada Rekior
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LAkt TAHLTTUR G

BAB X
HAK PEMBELAAN,

REHABILITASI, &
PERLINDUNGAN SAKSI
PELAPOR

Paszal 25
Hak Pembelzan

Mahasivwg vang dikenar sanks: karens meelakakan
pelarcearan Kode Ftik. Peratmran Disipling Hak dan
RewaibanMshasiswa  dalam  :eozls unokatan
mempunyar hak untuk meénvampaikan keberatan
dan atau bandme denigan tefesang Wakiy pencaiian

14 (empat beizs) han kena ek ditenmanva
pemberiabusn putosan sankst melabn dessn
Pengsehat Akadenuk;

Pembelaan atap hak menvampaikan kcberatan
sebacaimans Pasal 23 avat 1damkan secarg teribs,
Alahasiswa vang Karena tmdakannya beradz dalam
tahanan kepolisian, kejakszan atau: pengadilan
pemaerikdaan vang dilakukan kelompok kera z2tau
im khpsus Penvelesalan Pelancparan Xode Enk
Heraturan Bhsiphn Hek dap Eesvanban Mahasiswa
cuknp  memetikda  Ecbenaran peiabanan dan
tnduban  atasova dan mahasisva  bersangkutan
kehtlanoan hak ebara; mahasisya




Pasal 26
Rehabilitasi
FRehabilitas: dibenkan kepada mahasiswa yanz
tidak terbukti melanesar Kode Etik. Peraturan Disipling
Hak dan Kewapban Mahasisua setah  dilakukan
investizal ulang

Paszal 27
Perlindungan Saksi Pelapor
IAEN Tarutong wapbh membenkan perlinduncan
keamanarn dan keselamatan bam sakzi pelepor
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BAB Xi
SANKSI ATAS
LCECIREE  pEp ANGGARAN

Sanksi Ringan

Sstiap pttu:_maﬂ tereadzp Rode Enk
Peraturan DMsiphn Hak dan Kesapnban Mahasisva akan
mepdapat  sanks: dan  pthak sttt pimpman
faksiltas Prooram Pascasariana berupa:
| Tegoran atay permoatan baik hsan magpun misan
2 Apabila melakulan pelangoaran dengan  zanks:

ringan secara bBerplang febth dan tiga kali, maka
dapat dibenkan sanks: sedang

Pasal 29
Sanksi Sedang
Membarar canh  movdenda vang dambullan
aktbat tindakannya:
skorsing
2 Mendapat surat penmnoatan dan disampaikan
cepads oranstua

==

=

b. Menunda pelavanan akademik,
a;imJ.E:IjE dan kematan vang ditembisicin
eh lampi: mimmal | (safn} semester dan

._11._‘&&-_;:1.9 3{troa) semester,

ar



£ Jika kempdan diperoleh fakta tambahan vang
memberatkan pelangearan norma ehka dan
tziy kchidupan kamphs maks masa skoming
dapat diperpanianz hingsa 4 (empat) stimester
dengan teiap memperhuungkan dalam batasan
peavelesatan program pendidikannya:

d.  Jika Kemmhan melskukan pelancuaran lagi
schingsa mendapat sorat penngatan kembali
maka sankst dapat ditinckatian menjad:
peinecaian;

Pazal 30
Sanksi Beral
1 Pemecatan dapat dilakukan bala temvats melanggar
Kode: Tk Pemturan Disipling Hak  dan
KewapbanMahasiswa  vane  dipoteskan  oich
[
2 Pemecatan tersebut  dilakukan bdsk  selaln
berdasarkan unian. namun terganfunc  tngkat
pelangzaran vang dilakukan
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Paszal 31

Kode FEbk Pemtuan Disphn Hak dan
Kewajthan Mahaeaswa iy diberfakokan bukan untuk
nepgurang: hak-hak normatf mashasiswa tetap: untok
chih mensarabkan potens: mahasisswa kepada hal-hal
vano lebih baik Pzavusunan Kode Enk Peraturan
Dhsphn, Hak dan Kewapbanhdahasiswa pada dasamyva
baman dan seranckaian tindakan transformias) vang
dmila: rélevan denpan visi, misi tojnan, dan strateos

- gl o)

IAEN Tamutuns

34
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Pasal 33

tial-hal vang belym termakiub dalam Kode Fuk
Peratiiran Dsiphn Hak dan Xevaiiban Mahasigws
it dapat chatur dalam ketentuan lam

Peramran ini mulat berlsku seisk tanoea] ditetapkan
dengan keteniuan apabils dikemudian han ternyata
terdapat  kekelimian. gkan diadakan perbatkan

sehasaimana mestinya.

40
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